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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome 
Nato a 

Il 
Residente a 

 

 CICCI MARCO 
Edolo (BS) 
6 febbraio 1983 
Edolo (BS), via Porro nr. 141 
 
 

Tel: 
e-mail: 

Codice Fiscale: 
Partita IVA: 

 327.1969050 
marco.cicci@hotmail.it 
CCCMRC83B06D391M 
03390850984 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Data   DA 01/03/2009 A 10/07/2010 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
 

• Tipo di azienda o settore  COOPERATIVA FRUTTICOLTORI VILLA DI TIRANO (MARCHIO MELAVI) 

• Tipo di impiego  TIROCINIO PER LAUREA - AIUTO TECNICO DI CAMPAGNA 

• Principali mansioni e responsabilità  GESTIONE IMPIANTI DI MELO DAL PUNTO DI VISTA FITOSANITARIO E REALIZZAZIONE 
DI NUOVI IMPIANTI.  E’ STATO SEGUITO TUTTO L’ITER DI PRODUZIONE FINO ALLA 
CONSERVAZIONE. CONOSCENZA DEGLI IMPIANTI PER LA COMMERCIALIZZAZIONE, 
TRASFORMAZIONE E IMBALLAGGIO DELLE PRODUZIONI. VARIE SOLUZIONI TECNICHE 
PER LA CONSERVAZIONE DELLE MELE. 

 
• Data   DA 03/01/2011 A 31/12/2011  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

  

• Tipo di azienda o settore  COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA - SERVIZIO AGRICOLTURA 

• Tipo di impiego  TIROCINIO FORMATIVO POST LAUREA 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

CONTROLLO DOMANDE DI CONTRIBUTO (PSR, LR.31/08), SOPRALLUOGHI TECNICI. 
AIUTO ALL’ASSISTENZA TECNICA IN CAMPO FRUTTICOLO IN VALLE CAMONICA, NELLA 
STAGIONE 2011.  AIUTO ALL’ ORGANIZZAZIONE DI CONVEGNI, SEMINARI E 
CONFERENZE STAMPA.  REGISTRAZIONE SEGRETERIA TELEFONICA PER LA 
DIFFUSIONE DEI BOLLETTINI AGROMETEREOLOGICI. AGGIORNAMENTO DEL SITO 
”SAPORI DI VALLE CAMONICA” E NEWS IN CAMPO AGRICOLO TRAMITE MAIL LIST. 
CONSIGLI SUI TRATTAMENTI, POTATURA E PROBLEMATICHE FITOSANITARIE SULLE 
VARIE COLTURE AGRARIE. PARTECIPAZIONE ALLA MAGGIOR PARTE DEI SEMINARI 
ORGANIZZATI PER LA DIFFUSIONE DI CONOSCENZE TECNICHE IN CAMPO AGRICOLO. 
CONOSCENZA IMPIANTI A BIOGAS E STUDIO SULLA SOSTENIBILITA’ ECONOMICA. 
INTERESSE SULLE PRODUZIONI BIOLOGICHE. 

 
• Data  01/01/2011 – ATTUALMENTE INCARICATO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
AGRICOLA SOCIETA’ AGRICOLA COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 

• Tipo di azienda o settore  COOPERATIVA AGRICOLA 

• Tipo di impiego  CONSULENZA TECNICA E COORDINAMENTO ATTIVITA’ AGRICOLE  
(MELO, VITE DA VINO E DA TAVOLA, PESCO, SUSINO, ALBICOCCO, ULIVO, PATATA, 
GESTIONE FRANTOIO, CARCIOFO, PRATICHE AGRICOLE E CERTIFICAZIONE 
BIOLOGICA) 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
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• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  16/01/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI. PROVINCIA DI BRESCIA 

• Qualifica conseguita  Iscrizione n° 405 con titolo professionale Agronomo Iunior Dott. Marco Cicci  

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
• Data  31/01/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  INCARICO PER ATTIVITA’ DI ASSISTENZA TECNICA ALLA COMMERCIALIZZAZIONE E 
TRASFORMAZIONE COLLETTIVA DELLE PRODUZIONI DI PICCOLI FRUTTI IN VALLE 
CAMONICA. 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO  
 

• Data  31/01/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA- PARCO DELL’ADAMELLO 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  MONITORAGGIO CAMPO COLLEZIONE DI VECCHIE VARIETA’ DI MELO 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO  
 

• Data  21/03/2012 a 31/10/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
AGRICOLA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA AGRICOLA 

• Tipo di impiego  EDUCAZIONE AMBIENTALE 

• Principali mansioni e responsabilità  INTERVENTI DI EDUCAZIONE AMBIENTALE NELLE SCUOLE PRIMARIE: 
- MALEGNO 
- CIVIDATE 

PER UN TOTALE DI 8 ORE SIA IN CLASSE CHE IN CAMPO. 
 

• Data  18/02/2013 a 27/02/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
AGRICOLA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA AGRICOLA 

• Tipo di impiego  CORSO BASE DI FRUTTICOLTURA 2013 

• Principali mansioni e responsabilità  LEZONI TEORICHE E PRATICHE IN CAMPO SU: PICCOLI FRUTTI, MELO, PESCO, SUSINO, 
ALBICOCCO, ULIVO E VITE. 
PER UN TOTALE DI 20 ORE  

 
• Data  2013 – 2014  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  INCARICO PER ATTIVITA’ DI ASSISTENZA TECNICA ALLA COMMERCIALIZZAZIONE E 
TRASFORMAZIONE COLLETTIVA DELLE PRODUZIONI DI PICCOLI FRUTTI E MELO IN 
VALLE CAMONICA. 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO  
 

• Data  16/04/2013 AL 31/10/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA- PARCO DELL’ADAMELLO 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 
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• Tipo di impiego  RACCOLTA DATI TECNICI E MONITORAGGIO ANTICHE VARIETA’ DI MELO 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO  
 

• Data  30/08/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  ATTIVITA’ DI SUPPORTO TECNICO PER LA RACCOLTA DATI INERENTI IL PROGETTO N. 
1752 “VALORIZZAZIONE TECNOLOGICA DEI MICRORGANISMI AUTOCTONI DEL 
FORMAGGIO SILTER (VALTEMAS) 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO  
 

• Data  25/10/2013 al 18/05/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA  

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  ATTIVITA’ DI EDUCAZIONE ALIMENTARE NELLE SCUOLE PER UN TOTALE DI 57 ORE 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO  
 

• Data  23/06/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
DIEFFE FULL SERVICE SRL 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA DI FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  SVILUPPO PROFESSIONALE PER LA FORNITURA DI NOZIONI TECNICHE SPECIALIZZATE 
AI DIPENDENTI DI AGRICOLA SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS PER UN 
TOTALE DI 96 ORE. PROGETTO N°. 4891/5/19N.7-2013-ASSEC/2014 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE 
 

• Data  2015 -2016 - 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CENTRO SERVIZI GAL VALLE CAMONICA VAL DI SCALVE 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  INCARICO PER ATTIVITA’ DI ASSISTENZA TECNICA ALLA COMMERCIALIZZAZIONE E 
TRASFORMAZIONE COLLETTIVA DELLE PRODUZIONI DI PICCOLI FRUTTI E MELO IN 
VALLE CAMONICA. 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  24/04/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI MONNO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  SERVIZIO TECNICO DI PREDISPOSIZIONE DELLA CARTOGRAFIA DEGLI ALPEGGI 
PRESENTI SUL TERRITORIO COMUNALE E REGOLAMENTO PER LA GESTIONE DEGLI 
ALPEGGI 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  2015 - 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CENPI FORMAZIONE 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA DI FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  CORSI PER L’OTTENIMENTO DEL PATENTINO PER UTILIZZATORI, DISTRIBUTORI E 
CONSULENTI DI PRODOTTI FITOSANITARI 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE  
 

• Data  2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
VIVAI TONINELLI MARINO 
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• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA VIVAISTICA 

• Tipo di impiego  INCARICO PER ATTIVITA’ DI CONSULENZA TECNICA ALLA PRODUZIONE E 
RIPRODUZIONE DEI PICCOLI FRUTTI (MIRTILLO, LAMPONE, MORA) 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  Dal 2015 al 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CENPI FORMAZIONE 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA 

• Tipo di impiego  COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELL’IDONEITA’ ALL’ACQUISTO E USO, 
DISTRIBUZIONE E CONSULENZA RELATIVA AI PRODOTTI FITOSANITARI 

• Principali mansioni e responsabilità  COMMISSARIO ESAMINATORE 
 

• Data  2/05/2016 AL 15/07/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE –PADRE MARCOLINI 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA 

• Tipo di impiego  CORSO DI QUALIFICA IN AGRICOLTURA 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE 
 

• Data  2016 - 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
APAVE ITALIA CPM 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA DI FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  CORSI PER L’OTTENIMENTO DEL PATENTINO PER UTILIZZATORI, CONSULENTI E 
DISTRIBUTORI DEI PRODOTTI FITOSANITARI 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE 
 

• Data  A.S.  2016/2017 – 2017/2018 – 2018/2019 – 2019/2020 – 2020/2021 – 2021/2022 – 2022/2023 
– 2023/2024 – 2024/2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE –PADRE MARCOLINI 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA DI FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  INSEGNAMENTO DI TECNICHE VIVAISTICHE, AGRONOMIA E COMPETENZE 
ORTOFRUTTICOLE. PRODUZIONI LATTIERO CASEARIE E ZOOTECNIA 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE TEORIA PROFESSIONALE 
 

• Data  7 – 14 -19 -21/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE –PADRE MARCOLINI 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA DI FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  CORSO DI QUALIFICA IN AGRICOLTURA 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE 
 

• Data  06/12/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  LA CAPRA BIONDA: L’IMPORTANZA DELLA FAUNA AUTOCTONA NELL’AMBIENTE 
ADAMELLINO. AFFIDAMENTO DI INCARICO PER ATTIVITA’ DI COMUNICAZIONE. CIG 
ZE61C605E4. 

• Principali mansioni e responsabilità  REALIZZAZIONE DI MATERIALE INFORMATIVO  
 

• Data  29 marzo, 19-26 aprile, 3-10-17-26 maggio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE –PADRE MARCOLINI 
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• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA DI FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  CORSO DI QUALIFICA IN AGRICOLTURA 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE 
 

• Data  13/11/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI INCUDINE 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  SERVIZIO TECNICO DI PREDISPOSIZIONE DELLA CARTOGRAFIA DEGLI ALPEGGI 
PRESENTI SUL TERRITORIO COMUNALE A SUPPORTO DEL BANDO DI AFFITTO DELLA 
MALGA SALINA DI INCUDINE 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  16/09/2013 AL 16/09/2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI. PROVINCIA DI BRESCIA 

• Tipo di azienda o settore  ORDINE 

• Tipo di impiego  CONSIGLIERE 

• Principali mansioni e responsabilità  COMMISSIONE START-UP GIOVANILE – AGRICOLTURA MONTANA / COMMISSIONE 
REVISIONE PARCELLE 

 

• Data  2018 -2019 -2020 – 2021-2022 -2023 -2024 - 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
AZIENDA AGRICOLA FIORDILATTE 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA AGRICOLA 

• Tipo di impiego  INCARICO PER ATTIVITA’ DI ASSISTENZA TECNICA ALLE PRODUZIONI (MIRTILLO IN 
VASO, MELO, RIBES, UVA DA TAVOLA, CASTAGNO, ACTINIDIA, MORA, ALBICOCCO, 
AMARENA, FICO) 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  2018 -2019  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CENTRO SERVIZI GAL SEBINO VALLE CAMONICA VAL DI SCALVE 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  INCARICO PER ATTIVITA’ DI ASSISTENZA TECNICA ALLA COMMERCIALIZZAZIONE E 
TRASFORMAZIONE COLLETTIVA DELLE PRODUZIONI DI PICCOLI FRUTTI, ULIVO E MELO 
IN VALLE CAMONICA. 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  2018 – 2019 - 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CENTRO SERVIZI GAL SEBINO VALLE CAMONICA VAL DI SCALVE 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  ATTIVITA’ DI SEGRETERIA PER LA MUTUA BESTIAME DI VALLE CAMONICA 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  06/02/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI VEZZA D’OGLIO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  SERVIZIO TECNICO DI PREDISPOSIZIONE DELLA CARTOGRAFIA DEGLI ALPEGGI 
PRESENTI SUL TERRITORIO COMUNALE A SUPPORTO DEL BANDO DI AFFITTO  

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  11 giugno 2018 – 4 luglio 2018 

• Nome e indirizzo del datore di  APAVE ITALIA CPM 
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lavoro 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA DI FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  CORSO OPERATORE AGRICOLO – C-81-18 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE 
 

• Data  2014-2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
ASSOCIAZIONE PER I PRODUTTORI AGRICOLI DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  ASSOCIAZIONE NO PROFIT  

• Tipo di impiego  CONSIGLIERE / SOCIO FONDATORE 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Data  04/10/2019 – 06/12/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
GAL SEBINO VALLE CAMONICA VAL DI SCALVE – I.C. ESINE 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  PROGETTO PON ANNO SCOLASTICO 2019-2020 – MODULO “NOI E IL CIBO NEL GLOBO 
2” 

• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE 
 

• Data  26/07/2019 – 26/07/2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
DALLAGRASSA GRUPPO IMMOBILIARE 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA 

• Tipo di impiego  MIGLIORAMENTO FUNZIONALITA’ ECOLOGICA DELL’INTERVENTO DI RISEZIONAMENTO 
DI UN TRATTO DEL TORRENTE ALMANA SECCO (IDENTIFICATIVO RIM: RIN07) IN 
COMUNE DI COLERE  

• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORAZIONE ALLA DIREZIONE LAVORI 
 

• Data  2020 – 2021 – 2022 – 2023 -2024 - 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  INCARICO PER ATTIVITA’ DI ASSISTENZA TECNICA ALLA COMMERCIALIZZAZIONE E 
TRASFORMAZIONE COLLETTIVA DELLE PRODUZIONI DI ULIVO, PICCOLI FRUTTI E MELO 
IN VALLE CAMONICA. 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO  
 

• Data  2020 – 2021 – 2022 – 2023 -2024 -2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COOPERATIVA ADAMELLO 

• Tipo di azienda o settore  COOPERATIVA AGRICOLA 

• Tipo di impiego  ASSISTENZA TECNICA ALLA COLTIVAZIONE DEI PICCOLI FRUTTI. 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  06/08/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CONSORZIO DUE PARCHI 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PRIVATO 

• Tipo di impiego  SERVIZIO TECNICO DI PREDISPOSIZIONE DELLA CARTOGRAFIA DEGLI ALPEGGI IN 
GESTIONE  

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  30/10/2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI PONTE DI LEGNO 
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• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  SERVIZIO TECNICO DI PREDISPOSIZIONE DELLA CARTOGRAFIA DEGLI ALPEGGI SUL 
TERRITORIO COMUNALE 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  GENNAIO – LUGLIO 2021  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOL.CO CAMUNIA – FONDAZIONE CARIPLO 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA 

• Tipo di impiego  CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORI AGRICOLI (MELO, VITE E ULIVO) 16 ORE 
TEORICHE E 40 ORE PRATICHE 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE 
 

• Data  2020 - 2021 – 2022 – 2023 -2024 - 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 IL PICCOLO SENTIERO COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA 

• Tipo di impiego  CONSULENZA TECNICA E COORDINAMENTO ATTIVITA’ AGRICOLE  
(VITE DA VINO, ULIVO, PRATICHE AGRICOLE) 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  2021  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  STUDIO DI FATTIBILITA' INGOMBRI E REDAZIONE LINEE GUIDA DI CONFERIMENTO PER 
LA REALIZZAZIONE DI UN FRANTOIO IN VALLE CAMONICA 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  2021 – 2022 – 2023 -2024 -2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COOPERATIVA SOCIALE NAZARETH 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA 

• Tipo di impiego  CONSULENZA TECNICA E COORDINAMENTO ATTIVITA’ AGRICOLE BIOLOGICHE 
(MORA, MIRTILLO, FRAGOLA e RIBES) 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  2021- 2022 – 2023 -2024 - 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COOPERATIVA SOCIALE TEAMWORK 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA 

• Tipo di impiego  CONSULENZA TECNICA E COORDINAMENTO ATTIVITA’ AGRICOLE BIOLOGICHE 
(MORA, MIRTILLO, FRAGOLA e LAMPONE) 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  2021 – 2022 – 2023 -2024 - 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
MUTUA BESTIAME DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  ASSOCIAZIONE 

• Tipo di impiego  ATTIVITA’ DI SEGRETERIA  

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  16/09/2017 AL 16/09/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI. PROVINCIA DI BRESCIA 

• Tipo di azienda o settore  ORDINE 
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• Tipo di impiego  CONSIGLIERE 

• Principali mansioni e responsabilità  COMMISSIONE START-UP GIOVANILE, AGRICOLTURA MONTANA, INNOVAZIONE E 
RICERCA / COMMISSIONE REVISIONE PARCELLE 

 

• Data  09/05/2022 – 31/05/2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA- PARCO DELL’ADAMELLO 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  PROGETTO POM.ALL - POMACEE ANTICHE LOCALI LOMBARDE A RISCHIO ESTINZIONE 

• Principali mansioni e responsabilità  RACCOLTA DATI 
 

• Data  2022 – 2023 – 2024 - 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CONSORZIO DUE PARCHI 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PRIVATO 

• Tipo di impiego  SOPRALLUOGHI TECNICI IN ALPEGGIO PER LA VERIFICA DEL PASCOLAMENTO E DEI 
MIGLIORAMENTI  

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  Maggio – luglio 2022  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOL.CO BRESCIA 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA 

• Tipo di impiego  CORSO DI FORMAZIONE PER OPERATORE DEL VERDE ID CORSO 255648/257375 - 80 
ORE 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE 
 

• Data  1° Corso 9-13-15-24-29 giugno e 7 luglio 2022 25 ore / 2° corso 21-28 giugno 5-12-18 luglio 
2022 20 ore 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASSOPADANA CLAI 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA 

• Tipo di impiego  CORSO DI FORMAZIONE PER UTILIZZATORI, DISTRIBUTORI E CONSULENTI DI 
PRODOTTI FITOSANITARI 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE 
 

• Data  07/07/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI EDOLO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  ANALISI E RILIEVO DELLE ZONE FAVOREVOLI ALLO SVILUPPO AGRICOLO 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  20/10/2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI TEMU’ 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  SERVIZIO TECNICO DI PREDISPOSIZIONE DELLA CARTOGRAFIA DEGLI ALPEGGI SUL 
TERRITORIO COMUNALE 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  2023 – 2024 - 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
FONDAZIONE ALPEGGIO SANT APOLLONIA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  SOPRALLUOGHI TECNICI IN ALPEGGIO PER LA VERIFICA DEL PASCOLAMENTO E DEI 
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MIGLIORAMENTI  

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  03/03/2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI EDOLO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  SERVIZIO TECNICO DI PREDISPOSIZIONE DELLA CARTOGRAFIA DEGLI ALPEGGI SUL 
TERRITORIO COMUNALE 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  13/11/2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
ERSAF LOMBARDIA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  SERVIZIO TECNICO DI REDAZIONE DEL CENSIMENTO DI NR.50 ALPEGGI E 
INSERIMENTO DATI NEL PORTALE"OSSERVATORIO ALPEGGI" 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  26/02/2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  SERVIZIO TECNICO DI REDAZIONE DEL CENSIMENTO DI NR.34 ALPEGGI E 
INSERIMENTO DATI NEL PORTALE"OSSERVATORIO ALPEGGI" 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  Marzo – Maggio 2024  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOL.CO BRESCIA 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA 

• Tipo di impiego  CORSO DI FORMAZIONE PER ADDETTO ALLA POTATURA E ALLE ATTIVITA’ BASE Di 
GIARDINAGGIO ID SEZIONE 86503 CENTRO DI COSTO 80.10.69. 44 ore 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE 
 

• Data  26/04/2024  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PARCO ADAMELLO  

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  PRATI DA SFALCIO, ANNO 2024 - SERVIZIO DI SUPPORTO TECNICO-AGRONOMICO AL 
PROGETTO 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  2025-2027 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
ASSOCIAZIONE PER I PRODUTTORI AGRICOLI DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  ASSOCIAZIONE NO PROFIT  

• Tipo di impiego  CONSIGLIERE / SOCIO FONDATORE / SEGRETARIO 

• Principali mansioni e responsabilità   
 

• Data  Aprile- Luglio 2025  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 PARCO ADAMELLO  

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  PRATI DA SFALCIO, ANNO 2025 - SERVIZIO DI SUPPORTO TECNICO-AGRONOMICO AL 
PROGETTO 
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• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO 
 

• Data  Aprile – Giugno 2025  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SOL.CO BRESCIA 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA 

• Tipo di impiego  Corso "ADDETTO ALLA POTATURA E ALLE ATTIVITA’ BASE DI GIARDINAGGIO” 
ID SEZIONE 126353 CENTRO DI COSTO 80.11.46 - 40 ore 

• Principali mansioni e responsabilità  DOCENTE FORMATORE 
 

• Data  19/06/2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Tipo di impiego  SVILUPPO DELL’OLIVICOLTURA IN VALLE CAMONICA – REDAZIONE DELLA RELAZIONE 
SOCIO ECONOMICA CIG:B73C778512 

• Principali mansioni e responsabilità  TECNICO  
 

 

• Data  28/07/2020  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
APAVE ITALIA CPM S.R.L. 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA 

• Tipo di impiego  ATTESTATO ABILITANTE UTILIZZATORE PRODOTTI FITOSANITARI N° RL00600139 

   

• Data  14/09/2018 - 2024 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
REGIONE LOMBARDIA - AGRICOLTURA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
ASSAGGIATORI OLIO 

• Qualifica conseguita  ISCRIZIONE ELENCO NAZIONALE DI TECNICI ED ESPERTI DEGLI OLI DI OLIVA VERGINI 
ED EXTRAVERGINI – SEZIONE DELLA REGIONE LOMBARDIA 

   

• Data  19/12/2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
IMPRESA VERDE BRESCIA SRL 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
CORSO PERSONALE ALIMENTARISTA 

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI ABILITAZIONE 
 

• Data  30/11/2018 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
AIPOL SOCIETA’ COOPERATIVA AGRICOLA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
20 SEDUTE CERTIFICATE DI ASSAGGIO OLIO DI OLIVA  

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE 
 

• Data  31/07/2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
APAVE ITALIA CPM S.R.L. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO DI FORMAZIONE TEORICO-PRATICO PER LAVORATORI ADDETTI ALLA 
CONDUZIONE DI PIATTAFORME DI LAVORO MOBILI ELEVABILI CON E SENZA 
STABILIZZATORI 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI ABILITAZIONE 
 

• Data  FEBBRAIO – MAGGIO 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
ASSOCIAZIONE ITALIANA SOMMELIER 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
CORSO SOMMELIER 3° LIVELLO 

• Qualifica conseguita  SOMMELIER  3° LIVELLO 
 

• Data  30/04/2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
O’LIVE E ITALY E AIPOL 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA 

• Tipo di impiego  ATTESTATO DI IDONEITA’ FISIOLOGICA ALL’ASSAGGIO DI OLI DI OLIVA VERGINI ED 
EXTRA VERGINI 

 

• Data  02/08/2021 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
APAVE ITALIA CPM S.R.L. 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA 

• Tipo di impiego  ATTESTATO ABILITANTE CONSULENTE PRODOTTI FITOSANITARI N° RL00654689 
 

• Data  SETTEMBRE – NOVEMBRE 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
ASSOCIAZIONE ITALIANA SOMMELIER 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
CORSO SOMMELIER 2° LIVELLO 

• Qualifica conseguita  SOMMELIER 2° LIVELLO 
 

• Data  14/09/2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO - FACOLTA’ DI AGRARIA 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
COLTIVAZIONI ARBOREE 

• Qualifica conseguita  CULTORE DELLA MATERIA 
 

• Data  MARZO-MAGGIO 2015 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
ASSOCIAZIONE ITALIANA SOMMELIER 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
CORSO SOMMELIER 1° LIVELLO 

• Qualifica conseguita  SOMMELIER 1° LIVELLO 
 

• Data  OTTOBRE 2014 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
ASSOCIAZIONE TARTUFAI BRESCIANI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
CORSO PER L’ABILITAZIONE ALLA RACCOLTA DEI TARTUFI  

• Qualifica conseguita  PATENTINO PER LA RACCOLTA 
 

• Data  GENNAIO 2011 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
ESAME DI STATO  

• Qualifica conseguita  ABILITAZIONE ALLA LIBERA PROFESSIONE (AGRONOMO IUNIOR).  
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• Data  15 LUGLIO 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
LAUREA IN: VALORIZZAZIONE E TUTELA DELL’AMBIENTE E DEL TERRITORIO MONTANO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CHIMICA, FISICA, AGRONOMIA, ASSESTAMENTO, SELVICOLTURA, ECONOMIA, 
BOTANICA, ENTOMOLOGIA, ESTIMO.  
TESI DI LAUREA DAL TITOLO: ASSISTENZA TECNICA E SVILUPPO DELLA MELICOLTURA 
IN VALLE CAMONICA. 

• Qualifica conseguita  DOTTORE IN AGRARIA (LAUREA TRIENNALE) 
 

• Data  FEBBRAIO 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 
LABORATORIO DI CAD (AUTOCAD)  

• Qualifica conseguita  ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE 
 

• Date (da – a)  4-16-17 LUGLIO 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
SERVIZI E SISTEMI S.R.L. PISOGNE 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CORSO: VALUTATORI INTERNI SISTEMI DI GESTIONE PER LA SICUREZZA (BH OHSAS 
18001:2007) 

• Qualifica conseguita  AUDITOR INTERNO 
 

• Data  01 LUGLIO 2002 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 
ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE F. MENEGHINI DI EDOLO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 MATEMATICA, LATINO, INGLESE, LETTERATURA ITALIANA E STRANIERA, FILOSOFIA, 
FISICA.  

• Qualifica conseguita  DIPLOMA LICEO SCIENTIFICO 

 
 
 
 

 

 

  

CONVEGNI, SEMINARI, CORSI 
 
• Data  2012 AL 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
ASSOCIAZIONE PER I PRODUTTORI AGRICOLI DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE AGRICOLA 

• Titolo del convegno  NOZIONI DI BASE PER LA COLTIVAZIONE E LA DIFESA DEL MELO, PICCOLI FRUTTI E 
OLIVO 

• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE 
 
• Data  31/01/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA – PARCO DELL’ADAMELLO -  
ASSOCIAZIONE PER I PRODUTTORI AGRICOLI DI VALLE CAMONICA  

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE AGRICOLA 

• Titolo del convegno  VECCHIE VARIETA’ DI MELO IN VALLE CAMONICA 

• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE 
 
• Data  2014 AL 2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA - ASSOCIAZIONE PER I PRODUTTORI 
AGRICOLI DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE AGRICOLA 

• Titolo del convegno  CORSO PRATICO DI POTATURA DEL MELO E DEI PICCOLI FRUTTI 
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• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE 
 
• Data  09/04/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA – GAL VALLE CAMONICA VAL DI SCALVE 

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE AGRICOLA 

• Titolo del convegno  L’ASSISTENZA TECNICA TERRITORIALE NELLE PRODUZIONI DI QUALITA’ 

• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE 
 
• Data  02/05/2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E DOTTORI FORESTALI DELLA PROVINCIA DI 
BRESCIA 

• Tipo di azienda o settore  ORDINE 

• Titolo del convegno  UNIVERSITA’ E LAVORO 

• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE 
 
• Data  19, 26, 28 /02/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
BIPLANO SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE  

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE AGRICOLA 

• Titolo del convegno  CORSO TEORICO E PRATICO SUI PICCOLI FRUTTI 

• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE 

   
 

• Data  04/10/2015 – ALL’INTERNO DELLA MANIFESTAZIONE GIOVANI CON GUSTO 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA  

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE AGRICOLA 

• Titolo del convegno  DAL FIORE AL FRUTTO  

• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE 
 

• Data  08/02/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNE DI MONNO – PRO LOCO MONNO 

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE AGRICOLA 

• Titolo del convegno  LA COLTIVAZIONE DEI PICCOLI FRUTTI (RIBES, LAMPONE, MORA) 

• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE 
 

• Data  10/05/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA – 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO FACOLTA’ DI AGRARIA, SEZIONE STACCATA DI 
EDOLO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Titolo del convegno  AGRONOMIST AND FORESTER DAY 2016  

• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE 
 

• Data  28/10/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
BIODISTRETTO DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE AGRICOLA 

• Titolo del convegno  LE VARIETA’ DI MELO RESISTENTI ALLA TICCHIOLATURA 

• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE 
 

• Data  29/06/2018  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
FONDAZIONE SCUOLA CATTOLICA DI VALLE CAMONICA 
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• Tipo di azienda o settore  FORMAZIONE AGRICOLA 

• Titolo del convegno  PRINCIPI DI AGRICOLTURA BIOLOGICA 

• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE 
 

• Data  04/10/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ORDINE DEI DOTTORI AGRONOMI E FORESTALI DELLA PROVINCIA DI BRESCIA – 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO FACOLTA’ DI AGRARIA, SEZIONE STACCATA DI 
EDOLO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Titolo del convegno  AGRONOMIST AND FORESTER DAY 2018 

• Principali mansioni e responsabilità  RELATORE 
 

TIROCINI E TESI DI LAUREA 
 

• Data  TIROCINIO 2013 – TESI ANNO 2015 

• Nome e indirizzo enti coinvolti  COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA – GAL VALLE CAMONICA VAL DI SCALVE – 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO /FACOLTA’ DI AGRARIA 

• Titolo della tesi  LA MELICOLTURA IN VALLE CAMONICA ANALISI AGROMETEOROLOGICA STAGIONE 
2013-2014 

• Principali mansioni e responsabilità  CORRELATORE 
 
• Data  TIROCINIO 2017 – TESI ANNO 2019 

• Nome e indirizzo enti coinvolti  COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA – GAL VALLE CAMONICA VAL DI SCALVE – 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MILANO /FACOLTA’ DI AGRARIA 

• Titolo della tesi  VALUTAZIONE DELL'EFFICACIA DI UN PRODOTTO MINERALE CONTRO CYDIA 
POMONELLA E V. INAEQUALIS DEL MELO 

• Principali mansioni e responsabilità  AIUTO ALLA RACCOLTA DATI E MONITORAGGIO LAVORO 
 
 
PUBBLICAZIONI 
 

• Data  Prima Edizione Marzo 2013 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  
COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Titolo   ASSISTENZA TECNICA TERRITORIALE, PROGETTO QUALITA’ DELLE UVE E DEI VINI. 
PROSPETTIVE PER LA SOSTENIBILITA’ DELLA VITICOLTURA IN AREE MONTANE 

• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORATORE 

 

• Data  Dal 2013 al 2024 SETTIMANALE 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  
COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Titolo   
BOLLETTINO AGROMETEREOLOGICO MELO, PICCOLI FRUTTI e ULIVO  

• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORATORE E AUTORE 

 

• Data  Anni 2013, 2014, 2015 2016 – MENSILE/PERIODICO 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  
COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Titolo   
DIVULGATORE ORTOFRUTTICOLO 

• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORATORE E AUTORE 
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PRIMA LINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUE 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  Elementare 

• Capacità di scrittura  Elementare  
• Capacità di espressione orale  Elementare 

 
  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Elementare 
• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione orale  Elementare 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 ABITUATO A LAVORARE CON LE PERSONE, ATTITUDINE SVILUPPATA TRAMITE LA PARTECIPAZIONE A 

SPORT DI SQUADRA QUALI CALCIO E ANCHE GRAZIE ALLE ESPERIENZE LAVORATIVE MATURATE IN 

COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA E IN AGRICOLA SOCIETA’ AGRICOLA COOPERATIVA SOCIALE 

ONLUS. LA BASE DELL’ASSISTENZA TECNICA IN CAMPO FRUTTICOLO DIPENDE MOLTO DALLE RELAZIONI 

CHE SI INSTAURANO CON LE PERSONE CHE GESTISCONO LE AZIENDE. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

 - PROGETTAZIONE IMPIANTI FRUTTICOLI, CAPACITA’ SVILUPPATA NEL CORSO DI 14 ANNI LAVORATIVI.  
- PARTECIPO ATTIVAMENTE ALLA VITA DELL’ASSOCIAZIONE PER I PRODUTTORI AGRICOLI DI VALLE 

CAMONICA,  
 

• Data  Prima Edizione Aprile 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA – GAL VALLE CAMONICA VAL DI SCALVE – 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Titolo   LA CAPRA BIONDA DELL’ADAMELLO – L’IMPORTANZA DELLA FAUNA AUTOCTONA 
NELL’AMBIENTE ADAMELLINO 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
COLLABORATORE E AUTORE 

 

• Data  Prima Edizione Maggio 2017 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
COMUNITA’ MONTANA DI VALLE CAMONICA – PARCO DELL’ADAMELLO  

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PUBBLICA 

• Titolo   LE FRAGRANZE DEL BROLO: SULLE TRACCE DI ANTICHE PIANTE DA FRUTTO IN VALLE 
CAMONICA 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
COLLABORATORE E AUTORE 

 

• Data  Novembre 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
CENTRO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE –PADRE MARCOLINI 

• Tipo di azienda o settore  AZIENDA PRIVATA DI FORMAZIONE 

• Tipo di impiego  Elaborazione manuale tecnico aIl'interno del percorso "Tornate alla Terra". Azione 2 
Sensibilizzazione e formazione per la comunità. 

• Principali mansioni e responsabilità  COLLABORATORE E AUTORE 
 

 
 
CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 
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lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente indicate. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 - BUONA CONOSCENZA DEL PACCHETTO OFFICE. 

- BUONA CONOSCENZA DEI PROGRAMMI AUTOCAD E GIS. 

- BUONA CONOSCENZA DI PROGRAMMI PER CONVERTIRE, 

TRASFORMARE ED ELABORARE FILE AUDIO, VIDEO E FOTO. 

- BUONA CONOSCENZA DEI PROGRAMMI DI POSTA ELETTRONICA. 

- BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI WINDOWS, LINUX, DOS. 

   

PATENTE O PATENTI  A, B 
 
Il sottoscritto consapevole che ai sensi dell’art.76 del D.P.R: 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti 
falsi sono punite ai sensi del Codice Penale e delle Leggi Speciali in materia, DICHIARA, sotto la propria responsabilità, che le 
informazioni contenute nel presente CV corrispondono a verità. 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 Giugno 2003, n.196 “Codice in materia di 
protezione dei dati personali” e del GDPR 2016/679 
 

           Data   09.12.2025                                                         

 

 Firma 


